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Strategie EU (EHSV)

,Pokud chceme vytvorit dlouhodobou strategii pro rozvoj socialni
ekonomiky, je zfejmé velmi dullezité mezi zakonodarci/politiky a
sektorem socialni ekonomiky na vnitrostatni i evropské urovni udrzovat
nepretrzity dialog. Dialog, ktery zahrnuje zkusenosti vsech ¢lenskych.
Vsichni prislusni aktéri jsou zvani ke spolupraci s EHSV s cilem dosahnout
uznani socialni ekonomiky. Socialni ekonomiky coby klicové — mozna
dokonce fidici — soucasti budouciho ekonomického a socialniho modelu
Evropy.”

Krzysztof BALON
mluvci zajmové skupiny Socidlni ekonomika
Evropsky hospodarsky a socialni vybor (EHSV)
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Strategie EU (EHSV)

Evropska komise definuje socialni podniky jako nedilnou soucast
socialni ekonomiky:

,Socialni podnik je aktérem socialni ekonomiky a jeho hlavnim
cilem je vytvoreni socialniho dopadu, a nikoli tvorba zisku ve
prospéch vlastnikt nebo akcionaru. Pusobi na trhu tak, Ze poskytuje
podnikatelskym a inovacnim zplsobem vyrobky a sluzby a zisky
pouziva hlavné pro naplnéni socialnich cild. Je fizen odpovédné a
transparentné, a zapojuji pritom zejména zameéstnance,
spotrebitele a zucastnéné strany”

(Sdéleni Evropské komise, Iniciativa pro socialni podnikani, COM(2011) 0682
final ze dne 25. fijna 2011).
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Strategie EU (EHSV)

V roce 2011 doslo v souvislosti se socialni ekonomikou, nebo
presnéji receno socialnimi podniky, k vyznamné zméné politického
programu Evropské komise, jelikoz Komise zacala uplatnovat

Iniciativu pro socialni podnikani.

,Vytvaret priznivé prostiedi pro podporu socialnich podnikt v

ramci socidlniho hospodarstvi a socidlnich inovaci“

(COM(2011) 682 final). Iniciativa pro socialni podnikani zahrnovala
politicky program Evropské komise s 11 klicovymi kroky. Jedna se o

zlepseni soukromého a verejného financovani.
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Strategie EU (EHSV)

Tvorba predpisu tykajicich se socialni ekonomiky.

V poslednich sedmi letech vétsSina evropskych zemi vénovala
pozornost tvorbé predpisu tykajicich se socialni ekonomiky. Ve
Spanélsku (2011), Recku (2011 a 2016), Portugalsku (2013),
Francii (2014) a v Rumunsku (2016) byly na vnitrostatni drovni
prijaty zvlastni pravni predpisy tykajici se socialni ekonomiky

V Belgii (Valonsko, Brusel a Vldamsko) a ve Spanélsku
(Galicie) byly prijaty také na urovni regionalni.
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Strategie EU (EHSV)

Narodni a regiondlni akcni plany jsou klicovymi politikami pro rozvoj
socialni ekonomiky.

Predstavuji vyznamné dohody mezi rdznymi aktéry, zejména mezi vlddou a
zastupci socialni ekonomiky / tretiho sektoru, ale také odbory,
univerzitami a dalSimi, s cilem zlepsit jejich vzajemné vztahy, coz je z
dlouhodobého hlediska ku prospéchu obou stran.

Zahrnuji obecné stabilni ramce financovani, rezimy ucasti a konzultaci,
strategické oblasti, které je treba rozvinout, a zlepseni vztahli a
spolecenskych zmeén.
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Co je sitovani ?
JKomunikacni platforma
JPracovni platforma
JInformacni platforma

JIimplementacni platforma
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Proc sitovani ?

Zakladni princip funkcni socialni ekonomiky:

,Je postaven na partnerstvi verejného a
soukromeého socialniho sektoru pri
poskytovani verejnych sluzeb a pri prosazovani
verejné politiky zaméstnanosti®

(HuncCova, 2007).
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Proc sitovani ?

Ve svété je na socidlni podnikani pohlizeno
jako na non-profit oblast.

d"Socidlni firmy" jsou v zdsadé povazZovany za
soucast tretiho sektoru nebo konkrétnéji
socialniho hospodarstvi, které vidi potencial
ve zrizovani "socialnich spolec¢nosti" v
dlouhodobém horizontu.

dVerejna sprava tedy musi vytvorit podminky
pro socialni podnikani.
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Vychodiska projektu

EIvJednou z priorit strategickych dokumentt Evropské unie a
Ceské republiky je integrace osob znevyhodnénych na trhu
prace s prioritnim zamérenim na OZP

QTato povinnost je pfimo zakotvena v Umluvé OSN o lidskych
pravech zdravotné postizenych v clanku 27 ,,Prace a
zameéstnavani“, kterou vétsina statt vcetné CR ratifikovala

AV Umluvé je definovana povinnost vefejné spravy na viech
urovnich podporovat tyto aktivity



EUROPSKA UNIA
EUROPSKY FOND
REGIONALNEHO ROZVOJA

Zilinsky A’) K P
sarmospravny (
& omora socialn

kraj

SPOLOCNE BEZ HRANIC

a spoleZensky odpovédnych organizaci

Vychodiska projektu

dTento trend se ale plosné nedari napliovat

IStavajici legislativa nepodporuje fungovani podnik( a
zamestnavatelu, ktefi zameéstnavaji tyto skupiny osob.

dNejednd se primarné jen o financni dotace ale o cely
motivujici systém podpory téchto zameéstnavatelu.
Napr. Pristup k vhodnym zakazkam pro podporu
téchto aktivit.

dTyto subjekty nejsou schopny uspét v trzni
konkurenci, pokud zameéstnavaji osoby, jejichz
pracovni produktivita se pohubuje v rozmezi 10 — 90%
obvyklého vykonu.
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Vychodiska projektu

dJe tfeba budovat partnerskou komunikaci a verejnou osvétu v této
oblasti mezi verejnou spravou, neziskovym prostredim, verejnosti,
komercénim sektorem a zaméstnavateli znevyhodnénych skupin.

dJe také zapotrebi vycCislovat celospolecensky ekonomicky a socidlni
prinos pro spolecnost, ktery toto aktivity prinasi.

dJe tfeba dlrazné upozornit na skutec¢nost, v soucasné dobé, kdy je
rekordné nizka nezaméstnanost v Ceské republice i jinde v EU véetné
Slovenskeé republiky, je v oblasti znevyhodnénych skupin na trhu
prace opacny trend, ktery se nelepsi, ale naopak se procentualné
zhorsuje.
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Cil projektu

dVytvoreni funkcni komunikacni struktury mezi
zasadnimi stakeholdery v oblasti zamestnavani
znevyhodnenych skupin lidi s dirazem na OZP na
otevreném a chraneném trhu prace v Jihomoravskem
kraji (dale JMK) a v TrnavsIT<§|r<r; samospravném kraji (dale

EINastartovat spolupraa mistni a regionalni verejné
spravy s mimovladnimi organizacemi, institucemi a
komercni sférou.

dVytvoreni podminek pro vznik uspésné plosné
regionalni strategie zamestnavani lidi neuplatnitelnych
na otevreném trhu prace s primarnim zamerenim na
zdravotneé postizené osoby (dale OZP).
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Cil projektu

dBudou vytipovany stakeholdefi v oblasti socidlni ekonomiky
a socialniho podnikani v JMK a TSK.

dBude vypracovana jednotliva metodika pro osloveni téchto
subjektu.

(JBudou podepsana memoranda o spolupraci.

ASubjekty utvori ,,Radu pro podporu a rozvoj socidlni
ekonomi cY a zamestnavani znevyhodnenych skupin v JMK® a
»Radu pro podporu a rozvoj socialni ekonomiky a
zamestnavani znevyhodnénych skupin v TSK®,

[ Rady vytvofi spolecny nadnarodni ,Vybor prolﬁodpgru, a
rozvoj socialni ekonomiky a zamestnavani znevy odnénych
skupin®.

dTyto organy budou pracovat na principu rovného partnerstvi
(coz neni vzdy verejnou spravou akceptovano).
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Cil projektu

(JBude vydana prirucka pro partnery a verejnost,
ktera popise vybudovanou strukturu a jeji cile.
Popise také jeji funkci, vyznam socialni ekonomiky,
spolecenské odpovednosti a roli verejné spravy v
této oblasti.

(JBude usporfddana mezinarodni konference v Brné,

na téma evropské trendy v zameéstnavani

hendikepovanych lidi a spolecenska odpovédnost,
kde bude struktura a cile predstaveny.

(JBude vydan sbornik prednasek.
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Vystupy projektu

JPo realizaci zasitovani prostredi vznikne v obou
krajich situace, ze zasadni nositelé inovacnich
pristupu v oblasti zameéstnavani znevyhodnénych
skupin budou spolupracovat a dobrovolné predaji
sve zkusenosti, které nabyli dlouholetou praxi.

dTyto udaje a skuteénosti budou podkladem k
naslednému vypracovani ,Strategie socialni
ekonomiky pro treti tisicileti v obou regionech”.
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Vystupy projektu

ANaslednym krokem by mél byt plan na vypracovani
Regionalni inovacni strategie socialniho smiru
(integrace) JMK (dale RISSS JMK), ¢im by se vytvoril
zasadni prulom v systemizaci integracnich procesu a
JIMK by se opét stala unikatni jak v CR, tak EU.

dToto know-how by mohlo byt soucasné v pripadé
zajmu implementovano i na Slovenské strané.

(nebo opacné ?)
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Ridici struktura

Zrizovatelé ridici struktura jsou:

(JKomora socidlnich podnik

a spoleZensky odpovédnych organizaci

(JCentrum vynimocnosti a zodpovédného podnikania

Zrizovatelé jsou odpovedni za zabezpeceni provozu a
odbornou kvalitu predkladanych materiald. Proto je
vykonny predseda jmenovan KSP. V ramci odpolitizovani
této struktury jmenuje predsedu KSP. Tento predseda je
vetsinou jmenovan z krajské nebo obecni urovné.
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Ridici struktura

QStruktura bude v CR postavena na étyfech zakladnich
pilifich, které vytvori tyto skupiny stakeholder:

1. Samosprava na vsech urovnich

2. Nestatni neziskovy sektor

3. Hospodarské komory — komercni zaméstnavatelé
4. Socialni podniky, chranéné dilny a socialni zarizeni

EINVa pocatku bude osloveno minimalne 5 stakeholderu z
kazdé skupiny.

Tyto ¢leny v obou krajich vybere zfizovatel.
dTato cela skupina vytvofi Plénum pro vytvoreni Rady
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Celkova struktura bude nasleduijici:

1. Predseda —ridi zasedani Vykonny vyboru a Rady

2. Vykonny mistopredseda — pripravuje podklady
pro Vykonny vybor a Radu

3. Mistopredsedove

Tito voleni pfedstavitelé tvofi Ridici vybor rady.
4. Clenové Rady

5. Plénum
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Za predpokladu uskutecnéni cilu projektu dojde k
vytvoreni:

7 v/

JUnikatni fidici struktury v oblasti systematizace
zamestnavani OZP a jinych hendikepovanych skupin

JKe vzniku platformy pro zpracovavani strategickych
materiall

K vyraznému zlepseni v oblasti tok financnich
zdroju do regionu

dZvyseni transparentnosti rozdélovani financi mezi
poskytovatele sluzeb
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Sitovani stakeholderu

Dekuji za
pozornost.

Milan Venclik



